
 

 السؤال الأول:

 : الثاني السؤال 
 

 الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات التالية: اختر

1 

 أي من الخيارات التالية يمثل أفضل وصف ل ـ "المشكلة الاقتصادية الأساسية"؟

 وجود فائض في الموارد

 .ونقص في الحاجات
 صعوبة توزيع الثروة  بشكل عادل

 .بين جميع الأفراد

 وجود حاجات  ورغبات

 غير محدودة  مقابل موارد

 .اقتصادية محدودة

 ارتفاع معدلات  البطالة في

 .الدول  النامية

2 

 ...الشركات التي تشتري  المنتجات  بكميات كبيرة لإعادة بيعها لتجار التجزئة هي شركات

 بيع بالتجزئة خدمات تصنيع بيع بالجملة 

3 

 أي من الخصائص التالية تنطبق على سوق  المنافسة الكاملة؟

 شركة واحدة تسيطر 

 على السعر
 منتجات فريدة ومميزة للغاية

 وجود عدد كبير  من

 البائعين لمنتجات متطابقة 
 صعوبة دخول  شركات

 جديدة للسوق 

4 

 :عندما تتجاوز  قيمة واردات دولة ما قيمة صادراتها، فإنها تعاني من

 ميزة مطلقة  توازن  تجاري  عجز  تجاري  فائض تجاري 

5 

 :اللغة والدين والعلاقات الاجتماعية في دولة ما تعتبر من  ضمن

افية  البنية التحتية النمو الاقتصادي المؤثرات  الثقافية العوامل الجغر

 كلمة صح أو خطأ لكل فقرة من الفقرات الآتية: حدد

1 
 في نظام اقتصاد السوق، يتم تحديد الأسعار  بشكل  أساس ي من خلال تفاعل

 .العرض والطلب
 خطأ ◯ صح ◯

 خطأ ◯ صح ◯ .المكافأة الوحيدة من إنشاء عمل تجاري  هي تحقيق الربح المادي 2

 خطأ ◯ صح ◯ .الاحتكار  يعني  وجود عدد  كبير من البائعين في السوق  3

  يدعم قوة عملتها 4
 
  إيجابيا

 
 خطأ ◯ صح ◯ .الاستقرار  السياس ي في دولة  ما يُعد عاملا

5 
 الإستراتيجية  العالمية  الموحدة تعني أن الشركة  تستخدم نفس المنتج وإستراتيجية 

 .التسويق في جميع أنحاء العالم
 خطأ ◯ صح ◯

 

  المملكة العربية السعودية.
 .مقدمة في الأعمال المادة

 
 وزارة التعليم. 

 . .......... إدارة تعليم 
 1 .. ..........مكتب تعليم 

 ..........مدرسة 

 هـ14اختبار مقدمة في الأعمال ثاني ثانوي  ....

 :الاسم 

                   ,,,, انتهت الأسئلة
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2 

  لكمية منتج  معين يمكن استيراده خلال فترة محددة هو 
 
 :الإجراء الحكومي الذي يضع حدا

 اتفاقية التجارة  الحرة  الحظر الحصص  التعريفة الجمركية

3 

 شركة أغذية  عالمية تقوم بتغيير وصفات منتجاتها لتناسب الأذواق المختلفة في كل بلد تدخله .أي إستراتيجية تتبعها

 هذه الشركة؟

 إستراتيجية عالمية

 موحدة 
 إستراتيجية الترخيص  إستراتيجية متعددة الجنسيات

 إستراتيجية المشروع 

 المشترك 

4 

 :قيام شركة بتحويل مهمة  خدمة العملاء إلى شركة أخرى  متخصصة هو مثال على

 إدارة الأداء  التسكين الوظيفي الاستعانة بمصادر خارجية تقليص العمالة

5 

 أي من التالي يصف "الموظف  الدائم "بشكل  أفضل؟

 موظف يعمل بدوام

 .جزئي
 .موظف يُعيّن لمشروع  محدد فقط

 موظف تلتزم معه الشركة

 بعقد طويل الأمد وتتوقع

 .استمراره

 موظف يتقاض ى أجره

 .بالساعة

 كلمة صح أو خطأ لكل فقرة من الفقرات الآتية: حدد

  يدعم قوة عملتها 1
 
  إيجابيا

 
 خطأ ◯ صح ◯ .الاستقرار  السياس ي في دولة  ما يُعد عاملا

فرض على السلع المستوردة لزيادة سعرها 2
ُ
 خطأ ◯ صح ◯ .الحظر التجاري  هو ضريبة  ت

3 
 من أهداف البنك الدولي الرئيسية  تقديم قروض لمساعدة البلدان النامية  على بناء

 .البنية  التحتية 
 خطأ ◯ صح ◯

 خطأ ◯ صح ◯ .تؤثر التغيرات في أذواق المستهلكين وطلباتهم على أنواع الوظائف المتاحة  في السوق  4

 خطأ ◯ صح ◯ .يؤدي إشراك الموظفين في صنع القرار  إلى قرارات أفضل والتزام أعلى 5

 

  المملكة العربية السعودية.
 .مقدمة في الأعمال المادة

 
 وزارة التعليم. 

 . .......... إدارة تعليم 
 الثاني الثانوي .. ..........مكتب تعليم 

 ..........مدرسة 

 هـ14اختبار مقدمة في الأعمال فتري  .... 

 :الاسم 

                   ,,,, انتهت الأسئلة
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 السؤال الأول:

 : الثاني السؤال 
 

 الإجابة الصحيحة لكل فقرة من الفقرات التالية: اختر

1 

 ما هو المصطلح  الذي يصف  نظام القواعد والممارسات الذي يوازن  مصالح المساهمين والإدارة  والعملاء والمجتمع؟

 تضارب المصالح حوكمة الشركات المسؤولية الاجتماعية ميثاق أخلاقيات المهنة 

2 

  على "تضارب المصالح"؟
 
  واضحا

 
 أي من الحالات  التالية يعد مثالا

 موظف يعمل ساعات

 إضافية لإنجاز

 .مشروع  مهم

  لشركة
 
 مدير  مشتريات  يمنح عقدا

 .يمتلكها أحد أقاربه
 شركة تتبرع  بجزء من

 .أرباحها لجمعية خيرية
 موظف يبلغ عن ممارسة

 .غير قانونية في شركته

3 

 أي من التالي لا يُعد من العوامل الفردية المؤثرة على السلوك  الأخلاقي؟ 

 القيم الشخصية

 للموظف 
 مستوى  معرفة الموظف  بالموضوع 

 قوانين حماية المنافسة

 في الدولة
 الأهداف  الشخصية

 للموظف 

4 

 :قيام موظف بإبلاغ هيئة الرقابة عن ممارسات احتيالية في شركته يسمى

 تضارب مصالح  تبليغ عن الفساد معضلة  أخلاقية مخالفة تنظيمية

5 

 :تعهد كتابي  من الشركة  المصنعة بأن المنتج  ذو جودة  معينة هو تعريف  لـ

 الضمان  العقد الإعلان  الاحتيال

 كلمة صح أو خطأ لكل فقرة من الفقرات الآتية: حدد

 خطأ ◯ صح ◯ .الشفافية  والعدالة  وعدم التمييز هي من المبادئ الأساسية  لأخلاقيات العمل 1

2 
 يقتصر تطبيق ميثاق أخلاقيات المهنة  على المديرين وكبار  المسؤولين في الشركة 

 .فقط
 خطأ ◯ صح ◯

ا 3
 
ا حتى لو كان تطبيقها وإنفاذها ضعيف ا أخلاقي 

 
 خطأ ◯ صح ◯ .وجود قوانين  صارمة يضمن سلوك

4 
 يُعد سلوك القادة والمديرين وتصرفاتهم  اليومية  أقوى  رسالة  حول  الثقافة 

 .الأخلاقية  في المنظمة 
 خطأ ◯ صح ◯

5 
  من المسؤولية  الاجتماعية 

 
 يعد توفير بيئة  عمل آمنة وصحية  للموظفين جزءا

 .للشركة 
 خطأ ◯ صح ◯

 

  المملكة العربية السعودية.
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